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CENTRO STUDI E SERVIZI

AZIENDA SPECIALE

CAMERA DI COMMERCIO MAREMMA E TIRRENO

Azienda con Sisterna Qualita UNI EN ISO goot

Organismo di Mediazione (n. 1025) e Ente di formazione (n. 415) accreditato presso il Ministero della Giustizia

TITOLO: ACQUISTO BUONI PASTO PER I DIPENDENTI DEL CENTRO STUDI E
SERVIZI TRAMITE PIATTAFORMA CONSIP — CIG Z903646EEC

1l Direttore Generale

vista la L. 29 dicembre 1993, n. 580 e ss.mm.;

visto il titolo X “Aziende Speciali”, del D.P.R. 2 novembre 2005, n. 254
“Regolamento concernente la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria delle
Camere di Commercio”;

richiamata la delibera n. 134 del 4 dicembre 2018 con la quale la Giunta camerale, a
completamento del procedimento di fusione delle due precedenti aziende, ha denominato
“Centro Studi e Servizi” la propria Azienda Speciale, confermando come Amministratore
Unico il Presidente della Camera di commercio Riccardo Breda e nominando Direttore della
stessa il Segretario Generale Dott. Pierluigi Giuntoli;

richiamata la determinazione del Direttore, n. 1 del 7 gennaio 2019 con la quale ¢
stato assegnato il ruolo di Direttore Operativo dell'Azienda Speciale al dirigente della
CCIAA della Maremma e del Tirreno Dott. Michele Lombardi, confermandolo altresi quale
Responsabile dell’Organismo di Mediazione della precedente Azienda speciale COAP e gli
incarichi di Responsabile Servizi alle imprese Dott.ssa Marika Capezzali e Responsabile
Studi e Ricerche Dott. Federico Doretti;

richiamata la deliberazione del Consiglio camerale n. 28 del 16 dicembre 2021, con
la quale ¢ stato approvato il Preventivo della Camera di Commercio della Maremma e del
Tirreno per I’anno 2022, che presenta in allegato il bilancio preventivo 2022 dell’ Azienda
speciale;

considerato che il Centro Studi e Servizi - Azienda Speciale della Camera di
commercio della Maremma e del Tirreno applica al proprio personale il CCNL per
dipendenti delle aziende del Terziario, Distribuzione e Servizi (CONFCOMMERCIO,
FILCAMS-CGIL, FISA-SCAT-CISL, UILTUCS-UIL);
visto il CCNL per i dipendenti da Aziende del terziario della Distribuzione e dei

Servizi (CONFCOMMERCIO, CGIL, ISASCAT, UILTUCS) 2008, come rinnovato per il
triennio 2011, 2012 e 2013, “capo II — Livello territoriale” e ulteriormente rinnovato per il

triennio 2015-2016-2017, in data 30 marzo 2015;
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visto Iatto dell’ Amministratore Unico del Centro Studi e Servizi n. 1 del 29.01.2020
con il quale ¢ stata approvata la bozza di contratto collettivo integrativo giuridico ed
economico per il triennio 2020-2022, da applicare ai dipendenti del Centro Studi e Servizi,
che prevede I’inserimento dei seguenti istituti:

1. Indennita di cassa: senza pregiudizio di eventuali procedimenti penali e delle san-zioni
disciplinari, al personale normalmente adibito ad operazioni di cassa con carattere di
continuita, qualora abbia piena e completa responsabilita della gestione di cassa, con
l'obbligo di accollarsi le eventuali differenze, compete un'indennita di cassa e di maneggio di
denaro nella misura del 5% (cinque per cento) della paga base nazionale conglobata di cui
all'art. 212, del presente contratto

2. Mensa e/o altre forme sostitutive — buoni pasto: per il servizio sostitutivo di mensa,
vengono assegnati ad ogni dipendente buoni pasto del valore di € 7,00 cadauno, in linea con
quanto stabilito per la Camera di Commercio, che vengono attribuiti a tutto il personale
dipendente, sia a tempo pieno che part time, per i soli giorni lavorati ove prestino attivita
lavorativa al mattino con prosecuzione nelle ore pomeridiane per un totale minimo di 8 ore.
L’orario di lavoro contrattualmente previsto dovra articolarsi su due turni con una pausa
“pranzo” obbligatoria di almeno 30 minuti e la durata del lavoro pomeridiano dovra essere
di almeno due ore e la pausa obbligatoria non potra superare un intervallo di due ore. Si
intende per lavoro pomeridiano, ai sensi del presente articolo, quello prestato dopo le ore
14.00;

considerato che in data 10.11.2020 il suddetto contratto ¢ stato sottoscritto dal
Direttore Generale, Pierluigi Giuntoli e dalla rappresentante del sindacato FISASCAT-CISL,
Katiuscia Biliotti;

rilevato che il contratto integrativo ha validita tre anni dalla data della sottoscrizione;

visto il D.Lgs. 18/04/2016, n. 50 e ss.mm. (di seguito denominato Codice) ed in
particolare, I'art. 31 che definisce ruolo e funzioni del responsabile unico del procedimento
(RUP) che le stazioni appaltanti sono chiamate a nominare nel primo atto relativo ad ogni
singola procedura di affidamento;

considerato che la lettera a), del comma 2 dell'art. 36 del Codice, prevede che, salva
la possibilita di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono, per

affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro o per i lavori in amministrazione diretta,
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“mediante affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o piu operatori
economici”;

richiamato ’obbligo, secondo quanto previsto dalla Legge 27/12/2006 n. 296 e
successive modificazioni e integrazioni, riguardante il ricorso, per lo svolgimento delle
procedure per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro, al
MEPA (mercato elettronico della pubblica amministrazione) o ad altri mercati elettronici
istituiti ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di
riferimento;

rilevato che, in particolare, nell’ambito della piattaforma CONSIP, ¢ possibile
procedere all’acquisto dei buoni pasto elettronici mediante ordine diretto per convezione con
il fornitore REPAS, autorizzato per le forniture nell’ambito della Regione Toscana e
utilizzato per I’annualita precedente;

considerato che da un’analisi dell’orario di lavoro dei n. 10 dipendenti del CSS, si
ritiene opportuno procedere ad una fornitura, per n. 24 mesi, di n. 2.400 buoni pasto
elettronici dal valore nominale di 7 euro, per un costo complessivo di euro 14.851,20 incluso
IVA;

considerato che il Conto 324012 “Buoni pasto”, CdC NAOI, Prodotto N1001002
presenta la necessaria disponibilita relativamente alla quota di competenza 2022;

ritenuto opportuno nominare la Responsabile Servizi alle imprese D.ssa Marika
Capezzali, quale responsabile unico del procedimento (RUP) ai sensi dell'art. 31 del Codice
Appalti e Concessioni di cui al D.Lgs. 18/04/2016, n. 50;

vista la proposta predisposta dal Direttore operativo Dott. Michele Lombardi;

Determina

1. diprocedere, nell’ambito della piattaforma CONSIP, con I’acquisto di n. 2.400 buoni
pasto elettronici al costo complessivo di euro 14.851,20 incluso IVA, mediante
ordine diretto per convezione con il fornitore REPAS, autorizzato per le forniture in
tutto il territorio della Regione Toscana;

2. di autorizzare il Direttore Operativo Michele Lombardi a procedere con i necessari

adempimenti;
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3. di nominare la Responsabile Servizi alle imprese D.ssa Marika Capezzali, quale
responsabile unico del procedimento (RUP) ai sensi dell'art. 31 del Codice Appalti e
Concessioni di cui al D.Lgs. 18/04/2016, n. 50;

4. di dare atto che 1’esecuzione del contratto ¢ diretta dal RUP ai sensi degli artt. 101 e
seguenti del Codice appalti.

5. di comunicare agli interessati quanto deciso dal presente provvedimento.

11 Direttore Generale

Pierluigi Giuntoli

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20,21,22,23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 7/3/2005 e s.m.i.)

Signed by GIUNTOLI PIERLUI :
24.05.2022 14:41:00 UTC Pag. 4 dia
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